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                                                                                                                                                протокол  № 1 от 02 сентября 2013г.
План работы МБОУ ЦППРК  

на 2013-2014 учебный год
Задачи деятельности ЦППРК  

на 2013/2014 учебном году


Деятельность ЦППРК в 2013-2014 учебном году будет направлена на:

-повышение качества оказания психолого-педагогической, коррекционной помощи;

совершенствование оказания  психолого-педагогического сопровождения замещающей семье;

-оказание методической поддержки педагогам-психологам, классным руководителям, общественным инспекторам образовательных учреждений города по построению эффективного взаимодействия с приемным, опекаемым ребенком;

-оказание методической поддержки учителям-логопедам, учителям-дефектологам образовательных учреждений города;

-обеспечение предоставления детям качественной психологической и коррекционно-педагогической помощи;

- пополнение материально-технической базы  для оказания психологической помощи, создание условий, способствующих снятию психоэмоционального напряжения;

-повышение ресурсной эффективности функционирования ЦППРК по интегрированному (инклюзивному) образованию;

- повышение уровня квалификации педагогических работников;

- совершенствование нормативно-правовой базы учреждения;

- обеспечение информационной открытости деятельности ЦППРК.

     Рассмотрен 
                                                                        Утвержден приказом директора 
     на педагогическом совете  ЦППРК       
                                                                                      №___от  02 сентября 2013 г.
     протокол  № 1 от 02 сентября 2013г.
План проведения педагогических советов ЦППРК 

на 2013-2014 учебный год
	№
	Тема
	Дата
	Ответственный

	1. 
	Задачи  МБОУ ЦППРК в соответствии с  ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

	сентябрь
	Усанова И.И.


	2. 
	Повышение качества образовательной деятельности  МБОУ ЦППРК в рамках реализации новых законодательных актов.
	февраль
	Гуйва Л.Р.

	3. 
	Итоги мониторинга образовательной деятельности за 2013-2014 учебный год. Малый педсовет.
	апрель
	Белоброва М.М.

	4. 
	Анализ работы  МБОУ ЦППРК за 2013-2014 учебный год 

	май
	Филатова О.В.
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 График заседаний психолого-медико-педагогического консилиума МОУ ЦППРК

 на 2013 - 2014 учебный год.

	№
п/п
	месяц
	даты
	Ответственный

	1. 
	сентябрь
	Каждый второй понедельник месяца
	Филатова О.В.

Белоброва М.М.

	2. 
	октябрь
	
	

	3. 
	ноябрь
	
	

	4. 
	декабрь
	
	

	5. 
	январь
	
	

	6. 
	февраль
	
	

	7. 
	март
	
	

	8. 
	апрель
	
	

	9. 
	май
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План проведения методических советов ЦППРК 

на 2013-2014 учебный год
	№

 п\п
	Тема
	Дата
	Ответственный

	1. 
	Представление планов работы проблемных,  творческих групп, методических объединений Центра.
	сентябрь
	Усанова И.И.

	2. 
	Создание психологически комфортной среды в образовательном учреждении.  Психологическое здоровье педагога
	январь
	Филатова О.В.

	3. 
	Внедрение технологии совместного обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья с другими обучающимися
	март
	Гуйва Л.Р.
Белоброва М.М.

	4. 
	Организация и содержание деятельности образовательного учреждения по профилактике суицидального поведения школьников
	апрель
	Филатова О.В.
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Перспективный план работы МБОУ ЦППРК на 2013-2014 учебный год
	Направление деятельности
	Содержание работы
	Дата


	Ответственные

	Организационно-

педагогические мероприятия.
	1. 
	Подготовка штатного расписания, тарификации. 
	август
	директор

	
	2. 
	Педагогический совет
	сентябрь

февраль

май
	директор 

начальник отдела

	
	3. 
	Собрание трудового коллектива.
	сентябрь

январь
	директор

	
	4. 
	Заседание Совета учреждения
	сентябрь

ноябрь

январь

май 
	Председатель Совета

	
	5. 
	Предварительное комплектование коррекционно-развивающих групп ЦППРК на 2014-2015 учебный год.
	апрель-май
	начальник КРО



	
	6. 
	Совещание при директоре
	в течение года 2 раза в месяц
	директор

	
	7. 
	Декада инвалидов (по плану работы)


	декабрь
	начальник КРО



	
	8. 
	День открытых дверей.


	март
	директор

	
	9. 
	Методическое сопровождение педагогической практики студентов 
	в течение года
	начальники отделов

	
	10. 
	Психолого-медико-педагогический консилиум (ПМПк).
	в соответствии с графиком
	начальник ОСЗС

начальник ДКО

	
	11. 
	Составление графика обследования детей на ТПМПК по полугодиям
	май

декабрь
	начальник ДКО

	
	12. 
	Работа с архивными документами на ТПМПК (техническая обработка, составление описи)
	в течение года
	начальник ДКО

	
	13. 
	Составление графика обследования детей на ТПМПК по полугодиям
	май

декабрь
	начальник ДКО

	Подготовка нормативных документов
	1. 
	Приказ об открытии групп, комплектовании коррекционно-развивающих групп ЦППРК на начало учебного года.
	сентябрь
	начальник КРО



	
	2. 
	Приказ об утверждении годового учебного графика
	сентябрь
	начальник КРО

	
	3. 
	Приказ об утверждении учебного плана
	сентябрь
	начальник КРО

	
	4. 
	Приказ об организации платных образовательных услуг по дополнительным программам 
	сентябрь
	начальник КРО



	
	5. 
	Приказ о тарификации педагогических работников платных образовательных услуг
	сентябрь
	начальник КРО



	
	6. 
	Приказ о назначении комиссии по расследованию несчастных случаев
	сентябрь
	начальник КРО

	
	7. 
	Составление расписания работы коррекционно-развивающих групп, индивидуального обучения, индивидуальных занятий.
	сентябрь
	начальник КРО



	
	8. 
	О работе по пропаганде профилактических противотуберкулезных мероприятий
	февраль
	начальник КРО



	
	9. 
	О проведении всемирного дня здоровья 
	февраль
	начальник КРО

	
	10. 
	О проведении Европейской недели иммунизации 
	март
	начальник КРО

	
	11.
	Положение об аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности
	сентябрь
	начальник КРО



	
	12.
	Утверждение локальных актов, регламентирующих деятельность ЦППРК на 2013-2014 учебный год
	сентябрь
	директор

	
	11. 
	Приказ об утверждении плана работы Центра
	сентябрь
	директор

	
	12. 
	О создании комиссий и организации работы по приемке к новому 2014-2015 учебному году 
	октябрь
	директор

	
	13. 
	Разработка инструкции по ведению личного дела кандидата в замещающие родители
	октябрь
	начальник ОСЗС



	
	14. 
	Разработка инструкции по ведению программы психолого-педагогического сопровождения замещающей семьи;
	сентябрь
	начальник ОСЗС



	
	15. 
	Разработка инструкции по ведению документации услуги психологического консультирования
	ноябрь
	начальник ОСЗС



	
	16. 
	Разработка  регламента оказания консультативной помощи клиенту педагогом-психологом
	ноябрь
	начальник ОСЗС



	
	17. 
	Разработка регламента проведения психологического обследования по суду.
	октябрь
	начальник ОСЗС



	
	18. 
	Разработка и утверждение Положения о психолого-педагогической реабилитации
	декабрь
	начальник ОСЗС



	
	19. 
	Приказ об утверждении состава кураторов замещающих семей
	сентябрь
	начальник ОСЗС

	
	20. 
	Приказ об организации психолого-педагогического сопровождения  замещающих семей на 2013-2014 учебный год
	сентябрь
	начальник ОСЗС



	
	21. 
	Приказ об утверждении графика подготовки кандидатов в замещающие родители
	сентябрь
	начальник ОСЗС



	
	22. 
	Приказ о внесении изменений в положение о психолого-педагогическом сопровождении замещающих семей
	сентябрь
	начальник ОСЗС



	
	23. 
	Приказ  об организации работы по подготовке кандидатов в замещающие родители 
	сентябрь
	начальник ОСЗС



	
	24. 
	Приказ о подготовке и проведении семинаров, конференций 
	в соответствии с планом методических мероприятий
	начальники отделов

	
	25. 
	Разработка Правил приема в МБОУ ЦППРК
	сентябрь
	начальник ДКО, КРО

	
	26. 
	Об организации работы в период новогодних и рождественских праздников, обеспечения пожарной и антитеррористической безопасности
	декабрь
	директор

	
	27. 
	О проведении декады инвалидов
	декабрь
	начальник ДКО

	Прогнозирование, планирование, отчетность
	1. 
	Статистический отчет социальной ситуации развития детей и подростков, прошедших обследование на ТПМПК
	март-апрель
	начальник ДКО

	
	2. 
	Составление планов работы отделов. Плана воспитательной работы КРО.
	август
	начальники отделов

	
	3. 
	Сведения о детях школьного возраста, прошедших обследование на ТПМПК
	ежемесячно
	начальник ДКО

	
	4. 
	Ведение базы данных детей-инвалидов г.Мурманска
	ноябрь

апрель-май
	начальник ДКО

	
	5. 
	Ведение банка данных детей, прошедших обследование на ТПМПК
	В течение года
	начальник ДКО

	
	6. 
	Подготовка информации о результатах подготовки кандидатов в замещающие родители
	До 10 числа ежемесячно
	начальник ОСЗС



	
	7. 
	Подготовка статистической отчетности по Форме  № 83- РИК
	сентябрь
	начальник ОСЗС



	
	8. 
	Подготовка статистической отчетности по Фоме №1 - кадры
	январь

(по запросу)
	начальник ОСЗС



	
	9. 
	Отчет по кадрам (в бухгалтерию)
	До 23 числа ежемесячно
	начальник ОСЗС



	
	10. 
	Подготовка отчетов за первое полугодие, учебный год
	декабрь

май
	директор
начальники отделов

специалисты

	
	11. 
	Отчет о финансово-хозяйственной деятельности МБОУ ЦППРК
	декабрь
	директор
экономист

	
	12. 
	Отчет о результатах самооценки деятельности МБОУ ЦППРК 
	декабрь
	директор


	
	13. 
	Мониторинг удовлетворённости образовательными услугами ЦППРК
	апрель
	начальники отделов

	
	14. 
	Отчет о деятельности МБОУ ЦППРК за календарный год 
	декабрь
	директор
экономист

	
	15. 
	Информация о реализации мер по поддержке педагогических работников, работающих с детьми из социально неблагополучных семей , (итоговая информация – прогнозно в срок до 27.11.)
	1 раз в квартал
	директор
начальник ОСЗС

	Заседания комиссий, советов, оргкомитетов
	1. 
	Оргкомитет V городской конференции приемных родителей.
	ноябрь
	начальник ОСЗС

	
	2. 
	Оргкомитет фестиваля замещающей семьи
	март
	начальник ОСЗС

	
	3. 
	Оргкомитет игры-конкурса «Мудрый совенок» для обучающихся 2-3 классов, имеющие нарушения чтения и письма
	январь
	начальник ДКО



	Работа с педкадрами.
	1. 
	Тарификация специалистов.
	сентябрь
	директор

	
	2. 
	Совещание при директоре: «Инструктаж специалистов по предупреждению детского травматизма, знакомство с приказом по ТБ, ЧС, противопожарные мероприятия». «Система требований и рекомендаций по ведению документации ЦППРК».
	август-сентябрь

декабрь

март
	директор

	
	3. 
	Работа с малоопытными специалистами (по плану работы).
	в течение года
	руководители МО

	
	4. 
	Составление перспективного графика аттестации педагогических работников
	сентябрь
	начальник отдела

	
	5. 
	Составление перспективного графика курсовой подготовки педагогического, учебно-вспомогательного персонала
	сентябрь
	начальник отдела

	
	6. 
	Курсы повышения квалификации
	в соответствии с графиком

	
	7. 
	Оформление документации на аттестуемых работников.
	в соответствии с графиком аттестации
	начальник отдела

	Методическая работа
инновационная деятельность
	1.
	Программно-методическое обеспечение образовательного процесса ЦППРК.
	сентябрь
	начальник КРО

	
	2.
	Совершенствование программно-методическое обеспечения деятельности по психологическому сопровождению (разработка программ по сопровождению опекунов, применению психореабилитационного метода «Книга жизни»)
	в течение года
	начальник ОСЗС

	
	3.
	Заседания методических объединений (по плану работы)
	в соответствии с графиком
	руководители МО

	
	4.
	Методический совет.
	в соответствии с графиком
	методист

	
	5.
	Экспериментальные площадки (городские)


	в течение года (по плану работы)
	методист,

руководители групп

	
	6.
	Практикум по составлению генограммы как метода работы с семьей.
	декабрь
	начальник ОСЗС

	
	7.
	Методическая работа со специалистами образовательных учреждений города
	по плану
	начальники отделов, методист

	Издательская деятельность, подготовка электронных сборников

	1. 
	Методическое пособие «Модель работы образовательного учреждения по профилактике суицидального поведения школьников»
	ноябрь
	начальник ОСЗС

	
	2. 
	Методические рекомендации «Созданию условий оптимизации учебно-познавательной деятельности детей с дефицитом внимания и гиперактивностью в массовом классе общеобразовательной школы»
	февраль
	начальник ДКО

	Образовательно-просветительская работа с родителями
	1.
	«Школа эффективного родителя» (тематика по плану работы)
	в течение года 1 раз в месяц
	начальник КРО

	
	2.
	Родительское собрание в КРО
	сентябрь

январь

апрель
	начальник КРО

	
	3.
	Оформление тематических стендов, страницы на сайте Центра  (согласно графику)
	2 раза в месяц в течение года
	начальники отделов

	
	
	Разработка информационного буклета «Разные возможности – равные права»
	декабрь
	начальник ДКО

	
	4.
	Социальное партнёрство с социально-благотворительным клубом родителей и детей-инвалидов общественной  организацией  «НИКА», «Дети ангелы»
	по плану
	начальник ДКО

	Внутренний контроль
	3. 
	Выполнение программы сопровождения замещающих семей, находящихся на кризисном сопровождении
	ноябрь
	начальник ОСЗС

	
	4. 
	Выполнение программы сопровождения замещающих семей, находящихся на мониторинговом сопровождении
	январь
	начальник ОСЗС

	
	5. 
	Ведение протоколов консультативной деятельности, личных дел клиентов
	1 раз в месяц
	начальник ОСЗС

	
	6. 
	Состояние ведения документации по сопровождению замещающей семьи
	октябрь

март
	начальник ОСЗС

	
	7. 
	Мониторинг благополучия ребенка, воспитывающегося в условиях семейной замещающей заботы, за 2013 год
	декабрь
	начальник ОСЗС

	
	8. 
	Адаптация воспитанников и обучающихся ЦППРК.
	сентябрь
октябрь
	начальник КРО

	
	9. 
	Комплектование групп ЦППРК. Организация коррекционно-развивающего процесса
	сентябрь январь
	начальник КРО

	
	10. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей-мигрантов дошкольного возраста в группе «Русский язык как иностранный» 
	октябрь
	начальник КРО

	
	11. 
	Анализ занятий по формированию фонетико-фонематических представлений и звуковой культуры речи в группах компенсирующей направленности для детей дошкольного возраста
	февраль
	начальник КРО

	
	12. 
	Мониторинг эффективности использования информационных компьютерных технологий в диагностическом, коррекционном процессе, реабилитации.
	март
	начальник КРО

	
	13. 
	Посещение занятий, анализ деятельности, ведения документации аттестуемых:

–Марчук И.В., Нейман А.И.. (соответствие занимаемой должности)
	в соответствии с графиком аттестации
	начальник КРО

	
	14. 
	Состояние ведения журналов.
	сентябрь
декабрь

апрель
	начальник КРО

	
	15. 
	Оформление ИПС детей по итогам первичной, промежуточной и итоговой диагностик.
	сентябрь

декабрь

          май
	начальник КРО

	
	16. 
	Календарно-тематическое планирование 
	сентябрь


	начальник КРО

	
	17. 
	Мониторинг выполнения образовательных  программ, индивидуальных образовательных маршрутов
	декабрь

апрель
	начальник КРО

	
	18. 
	Анализ выполнения рекомендации ТПМПК по осуществлению психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ, прошедших обследование на ТПМПК за 2012-2013 учебный год
	октябрь-ноябрь
	начальник ДКО

	
	19. 
	Организация консультативной деятельности,  ТПМПК
	сентябрь


	начальник ДКО

	
	20. 
	Комплектование групп ЦППРК. Организация коррекционно-развивающего процесса
	сентябрь январь
	начальник ДКО

	
	21. 
	Анализ составленных индивидуальных образовательных маршрутов для детей, прошедших обследование на ТПМПК, инклюзированных в общеобразовательные учреждения.
	март
	начальник ДКО

	
	22. 
	Анализ деятельности, ведения документации специалистов ТПМПК
	ноябрь
	начальник ДКО

	
	23. 
	Состояние ведения журналов.
	декабрь

апрель
	начальник ДКО

	
	24. 
	 Ведение протоколов диагностического обследования ребенка на ТПМПК.
	январь,

март
	начальник ДКО

	
	25. 
	Отчет деятельности специалистов ТПМПК за 2013-2014 учебный год.
	май
	начальник ДКО

	
	
	
	
	

	Работа с сайтом
	1. 
	Пополнение раздела «Информация для замещающих родителей» 
	в течение года            1 раз в два месяца
	начальник ОСЗС

	
	2. 
	Обновление информации для кандидатов в замещающие родители
	в течение года            1 раз в два месяца
	начальник ОСЗС

	
	3. 
	Размещение справочной и новостной информации для педагогов ОУ 
	по плану методической работы
	начальник ОСЗС

	
	4. 
	Размещение: учебное расписание занятий, учебный план, годовой календарный учебный график, комплектование
	сентябрь
	начальник КРО

	
	5. 
	Обновление странички «Школа эффективного родителя»
	1 раз в месяц
	начальники отделов

	
	6. 
	График обследования детей на ТПМПК для комплектования  групп компенсирующей направленности, логопунктов ДОУ г. Мурманска на 2013/2014 учебный год
	декабрь, апрель
	начальник ДКО

	
	7. 
	«Нормативно-правовая база в области обучения и воспитания детей с ОВЗ»
	сентябрь

январь

май
	начальник ДКО

	Конкурсы, мероприятия
	  1.
	Игра-конкурс для детей младшего школьного возраста «Мудрый совенок»
	март
	начальник ДКО

	Социальное партнерство
	1. 
	Заключение договора о взаимодействии с Домом ребенка г. Мурманска
	октябрь
	начальник ОСЗС

	
	2. 
	Заключение договора о сотрудничестве с вечерней школой г. Мурманска
	сентябрь
	начальник ОСЗС

	
	  3.
	Рабочая встреча с бюро медико-социальной экспертизой.
	сентябрь
	начальник ДКО

	
	  4.
	Составления плана взаимодействия с организациями родителей детей-инвалидов «Ника», «Дети – ангелы»
	октябрь
	начальник ДКО


                                 Утвержден приказом № ___                                                             План работы рассмотрен 
                                  от  02 сентября 2013 г.                                                                      на педагогическом совете  ЦППРК       
                                                 

                                                                                                                                              протокол  № 1 от 02 сентября 2013г.
План методической работы отдела по сопровождению замещающих семей 

со специалистами образовательных учреждений города 
на 2013-2014 учебный год
	№п/п
	Время проведения
	Тема
	Категория участников
	Ответственные

	1.
	Сопровождение воспитательной деятельности и дополнительного образования

	1.1
	Сентябрь
	Психологическая поддержка как фактор профилактики суицидального поведения
	Педагоги дополнительного образования
	Филатова О.В.



	1.2.
	Ноябрь
	Профилактика суицидального поведения несовершеннолетних в условиях ОУ 

(школа №13)
	Руководители МО  классных руководителей
	Филатова О.В.



	2.
	Совершенствование форм психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса

	2.1.
	Семинары

	
	Сентябрь
	Проект «Формула твоей безопасности», направление: Профилактика суицидального поведения.

Оптимизация психологического климата в образовательном учреждении: повышение групповой сплоченности детского и педагогического коллектива (ЦППРК)
	Руководители МО классных руководителей, педагоги-психологи ОУ
	Филатова О.В.



	
	Октябрь 
	Общешкольн​ый марафон "Я и моя безопаснос​ть". Установочн​ый семинар для заместител​ей директоров​ по ВР «Воспитани​е у детей безопасног​о стиля жизни». (ЦППРК)
	Зам.директора по ВР
	Филатова О.В.



	
	Декабрь
	Современные формы и методы работы классного руководителя с родителями по профилактике суицидального поведения учащихся (ЦППРК)
	Классные руководители
	Филатова О.В.



	2.2.
	Практикумы

	
	Декабрь
	Психологическое консультирование участников образовательного процесса (ЦППРК)
	Педагоги-психологи ДОУ, ОУ
	Филатова О.В.



	2.3.
	Деятельность творческих и проблемных групп

	
	В течение года
	Направление: Создание психологически комфортной среды в образовательном учреждении
Тема: Психологическое здоровье педагога как условие успешной реализации ФГТ и ФГОС (второй год)
	Педагоги-психологи ДОУ, ОУ
	Филатова О.В.



	
	В течение года
	Направление: Создание психологически комфортной среды в образовательном учреждении
Тема: Организация и содержание деятельности образовательного учреждения по профилактике суицидального поведения школьников (первый год)
	Педагоги-психологи ДОУ, ОУ
	Филатова О.В.



	2.4.
	Семинар-практикум

	
	Февраль

Апрель
	Годичный семинар-практикум«Использование метода send-play в практике  оказания психологической помощи» (ЦППРК)
	Педагоги-психологи ДОУ, ОУ
	Филатова О.В.



	2.5.
	Конференция

	
	Март
	VI городская конференция замещающих родителей «Окна в мир ребенка»(ЦППРК)
	Замещающие родители 
	Филатова О.В.



	2.6
	Методический день педагога-психолога

	
	Ноябрь
	Педагог-психолог XXI века – компетентностный подход к оказанию психологической помощи участникам образовательного процесса (ЦППРК)
	Педагоги-психологи ДОУ, ОУ
	Филатова О.В.



	3.
	Другое
	
	
	

	
	сентябрь 
	Туристический слет замещающих семей (ЦППРК)
	Замещающие семьи города Мурманска
	Филатова О.В.



	
	май
	Фестиваль  семейного творчества замещающих семей «Галерея успеха» (ЦППРК)
	Замещающие семьи города Мурманска
	Филатова О.В.




План методической работы диагностико-консультативного и коррекционно-развивающего отделов 

со специалистами образовательных учреждений города 

на 2013-2014 учебный год
	№

п/п
	Время проведения
	Тема
	Категория участников
	Ответственные

	1.
	Методическое сопровождение образовательной и воспитательной деятельности в общеобразовательных учреждениях

	1.2.
	Организация и проведение мероприятий с обучающимися

	
	Март
	Игра-конкурс «Мудрый совенок» для обучающихся 2 классов, имеющие нарушения чтения и письма
	Гуйва Л.Р.



	2.
	Методическое сопровождение образовательной и воспитательной деятельности в дошкольных образовательных учреждениях

	2.1.
	Совершенствование содержания и технологий обучения и воспитания

	2.1.1.
	Семинары

	
	Октябрь
	Коррекционно-педагогические технологии как средство повышения качества образования детей с речевыми нарушениями
	Учителя-логопеды ДОУ, ОУ
	Гуйва Л.Р.

	
	Январь
	Педагогическое наблюдение как метод мониторинга в коррекционном процессе образовательного учреждения 
	Учителя-дефектологи ДОУ, учителя, работающие в коррекционных классах
	Гуйва Л.Р., 

Кошелева Н.А., Омельченко Е.М.

	3.
	Проведение мероприятий по обеспечению образовательных потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья

	3.1.
	Семинары

	
	Сентябрь
	«Внедрение технологии совместного обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья с другими обучающимися».
	Педагоги , работающие с детьми с ОВЗ
	Гуйва Л.Р.

Кошелева Н.А.

Омельченко Е.М.

Савельева М.А.

	
	Январь
	Использование ИКТ в коррекционно-развивающей работе учителя-логопеда с детьми дошкольного возраста с тяжелыми нарушениями речи 
	Учителя-логопеды ДОУ, ОУ
	Гуйва Л.Р.

Кошелева Н.А.

Омельченко Е.М.

Савельева М.А.

	3.2
	Организация и проведение мероприятий с участниками образовательного процесса

	
	В течение года
	Деятельность Ресурсного Центра «Гармония»
	Председатели ПМПк ОУ, ДОУ
	Председатель ТПМПК



	
	Декабрь
	Проведение декады инвалидов
	Специалисты ТПМПК

	3.3.
	Конференция научно-практическая

	
	Декабрь
	Психолого – педагогическое сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях иклюзивного образования
	Председатели ПМПк ОУ, ДОУ
	Гуйва Л.Р.

Кошелева Н.А.

Омельченко Е.М.

Савельева М.А.

	3.4
	Методический день

	
	Март
	Современные подходы к организации профессиональной деятельности учителей-дефектологов и отбору содержания образовательного процесса детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГТ и ФГОС
	Учителя-дефектологи ОУ, ДОУ/ педагоги, работающие с детьми с ОВЗ
	Гуйва Л.Р.

Цюпа О.С.

Кошелева Н.А.

	
	Ноябрь
	Особенности содержания коррекционно-развивающего процесса при обучении детей с нарушениями речи в условиях внедрения ФГТ и ФГОС
	Учителя-логопеды ДОУ и ОУ
	Гуйва Л.Р.

Савельева М.А.

Козлова О.Н.



	4.
	Совершенствование форм психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса 

	4.1.
	Педагогическая мастерская обеспечения методического сопровождения повышения профессионального уровня молодых учителей-логопедов

	
	сентябрь
	«Система отчетной документации учителя-логопеда. Первичное логопедическое обследование, диагностический инструментарий»
	Учителя-логопеды ДОУ и ОУ
	Гуйва Л.Р.

Козлова О.Н.

	
	октябрь
	«Использование современных образовательных методик в коррекции дисграфии и дислексии у детей младшего школьного возраста»


	Учителя-логопеды ДОУ и ОУ
	Гуйва Л.Р.

Козлова О.Н.

	
	ноябрь
	«Преемственность ФГТ дошкольного образования и ФГОС начальной ступени образования
	Учителя-логопеды ДОУ и ОУ
	Гуйва Л.Р.

Козлова О.Н.

	
	декабрь
	«Взаимодействие учителя-логопеда и педагогов ОУ с целью оказания комплексной помощи ребенку с ОВЗ»
	Учителя-логопеды ДОУ и ОУ
	Гуйва Л.Р.

Козлова О.Н.

	
	январь
	Мониторинг речевого развития ребенка: его организации анализ результатов
	Учителя-логопеды ДОУ и ОУ
	Гуйва Л.Р.

Козлова О.Н.

	
	март
	Формы работы с родителями, воспитывающими ребенка с речевыми нарушениями.
	Учителя-логопеды ДОУ и ОУ
	Гуйва Л.Р.

Козлова О.Н.

	5.
	Инновационная  и экспериментальная деятельность, работа в режиме городской экспериментальной площадки



	
	В течение года
	Совместное обучение ребенка с ОВЗ с нормально развивающимися сверстниками (проект «Равные права- разные возможности»)
	
	


Согласовано с  ПК                                                                  Рассмотрен на  собрании                                       Утверждён приказом
________________                                                                             трудового коллектива _______
                         директора ЦППРК 
                                                                                                                                                                      От 02.09.2013 № ___  
Годовой план работы 

по охране труда и безопасности жизнедеятельности 

Цель: создать условия для личной безопасности всех участников образовательного процесса.

Задача: формирование у работников, воспитанников и обучающихся ЦППРК ответственного отношения к вопросам личной безопасности и безопасности окружающих.

Организационно-технические мероприятия 

по улучшению условий охраны труда (ОТ).

	№

п/п
	Мероприятие
	Сроки проведения
	Ответственный

	1. 
	Издание приказов:

- о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы;

- назначение ответственного по ОТ;

- создание комиссии по ОТ;

- создание комиссии по расследованию несчастных случаев
	август


	директор

	2. 
	Выборы уполномоченных (доверенных) лиц по ОТ (на общем собрании трудового коллектива)
	август
	директор,

председатель профсоюзного комитета

	3. 
	Общий технический осмотр занимаемых помещений.
	август

январь

май
	ответственный по ОТ, комиссия по ОТ

	4. 
	Заключение соглашения по ОТ между администрацией и профсоюзным комитетом.
	декабрь
	директор,

председатель профсоюзного комитета

	5. 
	Обучение работников безопасным методам работы, правилам ОТ.
	сентябрь
	ответственный по ОТ

	6. 
	Обеспечение работников спецодеждой и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с нормами.
	сентябрь
	зав.хозяйством

	7. 
	Регулярная проверка рабочих мест с целью контроля за соблюдением работниками правил техники безопасности, норм ОТ.
	один раз в месяц
	комиссия по ОТ, ответственный по ОТ

	8. 
	Регулярное пополнение аптечек первой медицинской помощи.
	один раз в месяц
	зав.хозяйством

	9. 
	Содержание площадей помещений в порядке. Соблюдение норм ОТ. Своевременное устранение причин, несущих угрозу жизни и здоровья работников и воспитанников.
	постоянно
	комиссия по ОТ

	10. 
	Регулярная проверка освещения и содержание в рабочем состоянии осветительных приборов.
	два раза в месяц
	зав.хозяйством

	11. 
	Контроль за режимом коррекционно-развивающей работы с воспитанниками и расписанием групповых и индивидуальных занятий
	сентябрь

январь
	начальник КРО

	12. 
	Проверка использования учебной мебели и оборудования
	сентябрь
	зав.хозяйством начальник КРО

	13. 
	Проверка микроклимата учебных и производственных помещений
	один раз в год
	зав.хозяйством

	14. 
	Периодические медицинские осмотры
	один раз в год
	директор

	15. 
	Контроль за учебной нагрузкой
	два раза в год
	начальник КРО

	16. 
	Осуществление работы по экологической безопасности в ЦППРК: контроль за утилизацией ртутьсодержащих приборов (ламп), вывоз ТБО
	один раз в год
	директор

зав.хозяйством

	17. 
	Организация проведения аттестации рабочих мест
	
	директор

	18. 
	Разработка паспорта по энергосбережению в МБОУ ЦППРК
	
	директор, завхоз


Обучение работников безопасным приёмам работы

 и соблюдению правил безопасности на рабочем месте.

	№

п/п
	Мероприятие
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Проверка знаний вновь принятых работников по ОТ.
	в течение месяца после приема на работу
	ответственный за ОТ, комиссия по ОТ

	2.
	Учёба и проведение тренировочной эвакуации на случай возникновения чрезвычайной ситуации.
	октябрь

по графику
	директор, 

ответственный по ГО

	3.
	Учёба с работниками по правилам эксплуатации средств пожаротушения.
	март
	ответственный за ПБ

	4.
	Практические занятия с работниками: «Оказание первой медицинской помощи».
	ноябрь 

март
	ответственный за ОТ

	5.
	Инструктаж:

- вводный, первичный;

- плановый;

- внеочередной;

- целевой.
	При приёме на работу.

Один раз в шесть месяцев.

По приказу.
	ответственный за ОТ


ПЛАН

противопожарных мероприятий на 2013/2014 учебный год

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок выполнения
	Ответственный за выполнение

	1.
	Издать приказы:

- о назначении ответственного лица за пожарную безопасность, 

- о противопожарном режиме

- о проведении мероприятий по обучению сотрудников мерам пожарной безопасности
	август
	директор

	2.
	Проведение инструктажей:

-планового противопожарного инструктажа работников и детей;

- внепланового (в связи с новогодними мероприятиями)
	сентябрь, февраль

декабрь
	ответственный за пожарную безопасность 

	3.
	Проведение обучения работников по 9-часовой учебной программе
	сентябрь
	ответственный за пожарную безопасность

	4.
	Проведение практических занятий по отработке плана эвакуации в случае возникновения пожара
	25 октября

22 ноября
	ответственный за пожарную безопасность и ГО

	5.
	Обработку деревянных радиаторных решёток.
	июнь
	ответственный за пожарную безопасность

	6.
	Проверка работоспособности внутренних пожарных кранов на водоотдачу с перекаткой на новую складку рукавов (с составлением акта)
	один раз в 6 месяцев

октябрь-ЦППРК;

май - по договору с организацией
	ответственный за пожарную безопасность

	7.
	Проверка исправности наружного освещения, электрических розеток, выключателей, техническое обслуживание электросетей
	постоянно

август

январь

(акты)


	ответственный за пожарную безопасность, уполномоченный  по охране труда

	8.
	Проверка исправности наружных пожарных лестниц и проведение испытания их на прочность
	апрель-акт ЦППРК, 

1 раз в 5 лет по договору с организацией
	ответственный за пожарную безопасность

	9.
	Проверка сопротивления изоляции электросети и заземления оборудования.
	июнь - акт

1 раз в 3 года

по договору с организацией
	ответственный за пожарную безопасность

	10.
	Перезарядка огнетушителей.
	июнь – порошковый (10) 
	ответственный за пожарную безопасность

	11.
	Проведение ревизий на открытие металлических оконных решёток.
	1 раз в 3 месяца
	ответственный за пожарную безопасность

	12.
	Оборудовать эвакуационные выходы из здания учреждения легкооткрывающимися запорами и обозначить их надписями и указательными знаками.
	июнь
	ответственный за пожарную безопасность

	13.
	Принятие необходимых мер по устранению выявленных нарушений, усиление контроля за выполнением противопожарных мероприятий.
	постоянно
	ответственный за пожарную безопасность

	14.
	Соблюдение правил ПБ при проведении массовых мероприятий.
	в течение года
	директор, нач. отделов, ответственный за пожарную безопасность

	15.
	Контроль за соблюдением правил ПБ на рабочем месте, противопожарного режима:

- устранение замечаний по предписаниям пожарного надзора;

- соблюдение противопожарного режима;

- соблюдение правил пожарной безопасности при проведении массовых мероприятий;

- содержание территории;

- содержание здания, помещений и путей эвакуации;

- содержание электроустановок;

- содержание сетей противопожарного водоснабжения;

- учёт и использование первичных средств пожаротушения;

- содержание пожарной сигнализации
	постоянно
	директор, нач. отделов, ответственный за пожарную безопасность

	16.
	Декада пожарной безопасности 
	декабрь
	начальник КРО

	17.
	Организация методической работы:

- обучение педагогов ознакомлению детей с правилами пожарной безопасности
	сентябрь


	начальник КРО

	
	Оформить противопожарный уголок.

Регулярное оформление наглядной агитации по ПБ.
	сентябрь

постоянно
	ответственный за пожарную безопасность

	
	Приобретение дидактических игр, демонстрационных, наглядных пособий, методической, детской художественной литературы по правилам ПБ.
	в течение года
	начальник КРО, ответственный за пожарную безопасность

	
	Взаимодействие с родителями (законными представителями) воспитанников по соблюдению правил пожарной безопасности
	в течение года
	начальник КРО

	
	Участие в районных и городских конкурсах на противопожарную тематику
	в течение года
	начальник КРО


План мероприятий по предупреждению дорожно-транспортного травматизма.

	№

п/п
	Мероприятие
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Инструктивно-методическая консультация с педагогическими работниками по методике проведения занятий с детьми по ПДД.
	октябрь
	начальник КРО

	2.
	Декада по предупреждению дорожно-транспортного травматизма
	сентябрь
	начальник КРО

	7.
	Приобретение дидактических игр, демонстрационных, наглядных пособий, методической, детской художественной литературы по правилам ПДД.
	в течение года
	начальник КРО


